
群馬県ホームヘルパー協議会 

令和 8年度 事業計画及び収支予算概要 

ホームページ掲載用概要 

令和 8 年度は『支え合う力を形にし、地域に根づかせる ～在宅介護を担う人を育て、つながりを広げ

る～』を年間テーマに、訪問介護に携わる人材の育成、専門性の向上、地域とのつながりづくりを進め

ます。 

重点方針 

● 研修を通じて、訪問介護員及びサービス提供責任者の知識・技術の向上を支援します。 

● オンラインと集合研修を組み合わせ、県内各地域から参加しやすい学びの機会を整えます。 

● 認定介護技術トレーナーを活用した出前講座により、介護技術を地域へ届けます。 

● 関係機関との連携、広報活動及びイベント参画を通じて、訪問介護の役割と魅力を発信します。 

主な事業計画 

事業名 回数 内容 

ヘルパー支援・スキルアップ研修 5 講座 現場で必要となる知識と介護技術を学ぶ継続研修 

地域支援事業 3 講座 出前講座、トレーナー養成・現任研修 

GHK プチケアミーティング 9 回 オンラインによる短時間の学びと交流 

サービス提供責任者研修事業 3 講座 ハイブリッド型の継続レベルアップ研修 

訪問介護員在宅創傷スキンケア研修 

～リンクヘルパー養成講座～ 
3 講座 3 年計画による専門的な人材育成 

 

地域支援と情報発信 

地域のサロン、公民館、訪問介護事業所等への講師派遣、募金活動、地域包括ケアファスティバルへの

参画などを行います。また、群馬県社会福祉協議会からの依頼に基づき、「福祉の仕事フェア」へ役員

を派遣し、相談対応を通じて訪問介護の仕事の魅力を発信します。あわせて、広報紙、ホームページ、

公式 LINE 等を通じ、活動内容を分かりやすく発信します。 

 

  



群馬県ホームヘルパー協議会 

令和 8年度 収支予算概要 

ホームページ掲載用概要 

令和 8 年度予算書の細目を、ホームページ掲載用に大きな区分へまとめています。金額は正式な予算

書と一致しています。 

収入 

区分 予算額 

会費 1,100,000 円 

共同募金配分金 2,604,000 円 

県補助金・振興基金補助金 1,525,000 円 

研修参加費 410,000 円 

寄付金 600,000 円 

その他収入 480,000 円 

前年度繰越金 271,000 円 

合計 6,990,000 円 

 

支出 

区分 予算額 

組織運営・管理費 2,190,000 円 

研修事業費 3,000,000 円 

地域支援事業費 1,650,000 円 

広報・会員募集費 150,000 円 

合計 6,990,000 円 

予算の考え方 

会費、共同募金配分金、補助金、寄付金等を活用し、研修事業と地域支援事業を着実に実施します。 

あわせて、適正な事務運営と広報活動を行い、事業の成果を会員及び地域へ還元します。 

※本資料はホームページ掲載用の概要です。正式な予算は、令和 8 年度予算書に基づきます。 


